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Palmira, septiembre 22 de 2025

AVISO CONVOCATORIA No. 1151.20.06. 014 — 2025 RESOLUCION No. 522 ( Marzo 1 de 2022) “POR
MEDIO DEL CUAL SE EXPIDE LA GUIA PARA LA CONTRATACION BAJO EL REGIMEN ESPECIAL
DE LAS INSTITUCIONES EDUCATIVAS DE CARACTER OFICIAL DEL MUNICIPIO DE PALMIRA
PARA LA EJECUCION DE LOS RECURSOS DE LOS FONDOS DE SERVICIOS EDUCATIVOS, SE
DEROGAN LAS RESOLUCIONES 6891 DE 2018 Y 2634 DE 2019, Y SE DICTAN OTRAS
DISPOSICIONES”

LA INSTITUCION EDUCATIVA SAN VICENTE, invita a las personas Naturales y Juridicas Consorcios
o Uniones Temporales a participar con propuestas en el proceso que se adelantara con el fin de
contratar:

OBJETO: “PRESTACION DE SERVICIO DE MANTENIMIENTO DE CAMARAS DE SEGURIDAD A
TODO COSTO EN LA SEDE CENTRAL DE LA INSTITUCION EDUCATIVA SAN VICENTE (teniendo en
cuenta las especificaciones técnicas del presente estudio previo)”

|.  ESPECIFICACIONES TECNICAS EXIGIDAS Y CLASIFICACION DEL PRODUCTO
CONFORME AL UNSPSC, V. 14.080

Como minimo los elementos a contratar, deben cumplir con las normas técnicas colombianas de control
de calidad respectiva y las siguientes condiciones:

ACTIVIDADES A REALIZAR Y ESPECIFICACIONES TECNICAS:

DESCRIPCION DEL OBJETO VALOR UNIT.|VALOR TOTAL
ITEM CONTRACTUAL CANTIDAD | PROMED PROMEDIO

ACTIVIDAD
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La actividad comprende el conjunto de
acciones necesarias para garantizar el
correcto funcionamiento y actualizacion
tecnolégica del sistema de seguridad,
incluyendo:

1) Reemplazo de camaras existentes por
equipos de mejor tecnologia y mayor
resolucion.

2) Cambio de fuentes de alimentacion,
transceptores full HD y cableado eléctrico
y de video, en los tramos donde se
evidencie deterioro o deficiencia.

3) Reemplazo del DVR por uno de mayor
capacidad y con funciones de inteligencia
artificial.

4) Configuracién y reorganizacién del rack
de comunicaciones, asegurando la
correcta distribucion de equipos 'y
cableado.

5) Instalacion de UPS de respaldo para
garantizar la continuidad del sistema en
caso de fallas eléctricas.

6) Instalacion de cajas de empalme
herméticas, garantizando proteccion vy
orden en las conexiones.

7) ldentificacién y rotulacién de conectores
y camaras, facilitando el mantenimiento y
la trazabilidad del sistema.

8) Correccién de conexiones defectuosas
detectadas durante la inspeccion técnica.
9) Configuracibn de camara PTZ,
estableciendo patrones de movimiento,
seguimiento automatico y zonas de
vigilancia estratégicas.

10) Vinculacion del sistema de
videovigilancia en la aplicacion movil
(APP), incluyendo la configuracién vy
acceso desde los teléfonos celulares
autorizados del personal designado por la
Institucion.

11) Capacitacion al personal designado en
el uso de la plataforma de video vigilancia,
incluyendo:

- Revision de grabaciones y fotogramas.

- Exportacion de evidencias.

- Configuracion basica de alertas y
notificaciones.

- Buenas préacticas de seguridad y gestion
de usuarios.

Nota 1. El oferente debera configurar el

GLOBAL

4.019.667 4.019.667
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sistema de video vigilancia, garantizando
en todo momento su plena compatibilidad
con la infraestructura  tecnolégica
existente, asi como su funcionamiento
Optimo y continuo.

El contratista debera asumir la provision
de todos los elementos, materiales,
herramientas, accesorios y demas
recursos que sean necesarios para llevar a
cabo una instalacion adecuada y conforme
a los estandares técnicos vigentes, sin que
ello represente un costo adicional para la
entidad contratante.

Nota 2. El contratista, durante la vigencia
del contrato, debera garantizar la
disponibilidad permanente para atender
cualquier eventualidad, falla o dafio
imprevisto que se presente en los equipos
objeto del suministro e instalacion.

La atencién de dichas eventualidades
debera realizarse en un plazo no mayor a
doce (12) horas habiles, contadas a partir
de la notificacion realizada por el
supervisor del contrato o quien haga sus
veces.

INSUMOS
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XVR 4 EN 1 (CVI/TVI/ AHD / CVBS + IP)
CON INTELIGENCIA ARTIFICIAL VIDEO
Y GRABACION ENTRADAS DE VIDEO:
16 CANALES BNC (SOPORTA HDCVI,
AHD, TVI Y CVBS) RESOLUCION
MAXIMA DE GRABACION: HASTA 8MP
@ 7FPS COMPATIBILIDAD IP: HASTA 16
CANALES IP ADICIONALES, MAXIMO 32
CANALES EN TOTAL COMPRESION DE
VIDEQ: H.265+, H.265, H.264+, H.264
VELOCIDAD DE TRANSMISION: HASTA
128 MBPS INTELIGENCIA ARTIFICIAL
(1A) SMD PLUS (DETECCION
INTELIGENTE DE MOVIMIENTO CON
REDUCCION DE FALSAS ALARMAS).
PROTECCION PERIMETRAL (LINEA DE
CRUCE, INTRUSION DE AREA).
BUSQUEDA INTELIGENTE EN
REPRODUCCION. SOPORTA CAMARAS
CON DETECCION FACIAL E IA PARA
RECONOCIMIENTO AVANZADO. AUDIO
ENTRADAS DE AUDIO: 1 CANAL RCA
SALIDA DE AUDIO: 1 CANAL RCA
AUDIO BIDIRECCIONAL SALIDAS DE
VIDEO HDMI: HASTA 4K (3840 x 2160)
VGA: RESOLUCION MAXIMA 1080P BNC
SALIDA CVBS

ALMACENAMIENTO Y CONECTIVIDAD
DISCOS DUROS SOPORTADOS: HASTA
2 HDD SATA DE HASTA 10 TB CADA
UNO PUERTOS USB: 2 (1 FRONTAL
USB 2.0 Y 1 TRASERO USB 3.0)
PUERTO DE RED: RJ-45 (1000 MBPS)
ACCESO REMOTO: APP DMSS / SMART
PSS / NAVEGADOR WEB OTRAS
CARACTERISTICAS SOPORTA P2P
PARA CONEXION RAPIDA EN LA NUBE.

SOPORTA ONVIF PARA
COMPATIBILIDAD CON OTRAS
MARCAS. INTERFAZ GRAFICA

INTUITIVA Y CONFIGURACION POR
ASISTENTE INICIAL. ALIMENTACION Y
FiSICO FUENTE DE ALIMENTACION: DC
12V / 3.3A CONSUMO: < 15W (SIN HDD)
DIMENSIONES: 375 x 287 x 53 MM
PESO: 2.35 KG (SIN DISCO DURO)
GARANTIA DOCE (12) MESES. 1

1.916.667 1.916.667
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CAMARA 4 EN 1 (HDCVI / AHD / TVI /
CVBS) — DOMO METALICO IMAGEN
SENSOR: 1/2.7* CMOS DE ALTO
RENDIMIENTO RESOLUCION
EFECTIVA: 5 MEGAPIXELES (2592 x
1944) VELOCIDAD DE CUADRO: 5MP @
25FPS / 4AMP @ 30FPS / 1080P @ 30FPS
LENTE: FIJO DE 2.8 MM ANGULO DE
VISION (FOV): 106° D-WDR: RANGO
DINAMICO DIGITAL PARA MEJOR
DETALLE EN ZONAS DE ALTO
CONTRASTE BLC / HLC / AGC / 2D-DNR:
REDUCCION DE RUIDO Y BALANCE
AUTOMATICO ILUMINACION MiNIMA:
0.02 LUX @ F1.85, 30 IRE, 0 LUX CON IR
ENCENDIDO IR INTELIGENTE:
ALCANCE DE HASTA 20 METROS
MODO DIA/NOCHE: ICR (FILTRO DE
CORTE IR MECANICO) FUNCIONES
ESPECIALES SOPORTA SALIDA 4 EN 1:
HDCvVI [/ AHD [/ TVI [/ CVBS

(CONMUTABLE) OSsD MENU:
ACCESIBLE MEDIANTE COAXIAL
PROTECCIONES: CONTRA

SOBRETENSION Y RAYOS FISICA Y
CONFIABILIDAD CARCASA: METALICA
TIPO DOMO GRADO DE PROTECCION:
IP67 (RESISTENTE AL POLVO Y AL
AGUA) TEMPERATURA DE
OPERACION: -40 °C A +60 °C
DIMENSIONES: @ 94 x 85 MM APROX.
PESO: 320 G APROX. ALIMENTACION
VOLTAJE: 12V DC +30% CONSUMO: <
3.2W. GARANTIA DOCE (12) MESES. 6

324.000 1.944.000

FUENTE DE ALIMENTACION PARA
CCTV / EQUIPOS ELECTRONICOS
ELECTRICAS VOLTAJE DE SALIDA: 12V
DC REGULADOS CORRIENTE MAXIMA
DE SALIDA: 2A POTENCIA NOMINAL:
24W CONECTOR DE SALIDA: TIPO
JACK ESTANDAR (55 x 2.1 MM)
ENTRADA VOLTAJE DE ENTRADA: 100
— 240V AC, 50/60HZ (UNIVERSAL)
CONSUMO DE CORRIENTE: ACORDE A
LA CARGA (£ 0.5A MAX.) EFICIENCIA
ENERGETICA: > 80% PROTECCION
CONTRA SOBRECARGA PROTECCION
CONTRA CORTOCIRCUITO
PROTECCION CONTRA
SOBRECALENTAMIENTO FiSICAS 14

36.000 504.000
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FORMATO: ADAPTADOR TIPO
CARGADOR (PLUG-IN) COLOR: NEGRO
CABLE DE SALIDA: APROX. 90 — 100 CM
TEMPERATURA DE OPERACION: 0 °C ~
40 °C PESO: APROX. 150 G
APLICACIONES CAMARAS DE
SEGURIDAD (CCTV) EQUIPOS DE
TELECOMUNICACIONES DISPOSITIVOS
ELECTRONICOS DE BAJO CONSUMO.
GARANTIA DOCE (12) MESES.

TRANSCEPTOR FULL HD
COMPATIBILIDAD: AHD / TVI / CVI /
CVBS RESOLUCION SOPORTADA:
HASTA  8MP  (4K)  CONEXION
ENTRADA/SALIDA:  BNC  MACHO
(VIDEO) TERMINAL UTP  (PAR
TRENZADO) DISTANCIA DE
TRANSMISION (MAX.): 720P / 1080P:
HASTA 300 M SOBRE CAT5E/6 UTP 4MP
/ 5MP: HASTA 250 M SOBRE CAT5E/6
UTP 8MP (4K): HASTA 200 M SOBRE
CAT5E/6 UTP PROTECCION:
SUPRESION DE INTERFERENCIA Y
TRANSIENTES ALIMENTACION: PASIVO
(NO REQUIERE ENERGIA EXTERNA)
TEMPERATURA DE OPERACION: -20 °C
A 70 °C CARCASA: ABS DE ALTA
RESISTENCIA PESO APROXIMADO: 20
G POR UNIDAD. GARANTIA DOCE (12)
MESES.

14

36.000

504.000

CABLE DE RED UTP CATEGORIA 6
PRESENTACION: ROLLO DE 305 M
(1.000 PIES) USO: EXTERIOR, PARA
CAMARAS DE SEGURIDAD Y
TRANSMISION DE DATOS
CARACTERISTICAS TECNICAS
MATERIAL CONDUCTOR: 100% COBRE
ELECTROLITICO (LIBRE DE CCA -
ALUMINIO COBREADO) TIPO DE
CABLE: UTP (UNSHIELDED TWISTED
PAIR — PAR TRENZADO SIN BLINDAJE)
CATEGORIA: CAT 6 — HASTA 250 MHZ
NORMAS: TIA/EIA-568-B.2-1 / ISO/IEC
11801 AISLAMIENTO: POLIETILENO
(HDPE) DE ALTA ENSIDAD CUBIERTA
EXTERNA: POLIETILENO (PE)
RESISTENTE A RAYOS UV Y HUMEDAD
(PARA EXTERIOR) DIAMETRO
CONDUCTOR: 23 AWG SOLIDO
VELOCIDAD DE TRANSMISION: HASTA
1 GBPS EN DISTANCIAS DE 100 M

350.000

350.000
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DISTANCIA DE CAMARAS (APROX.):
CAMARAS HD (2MP — 5MP): HASTA 250
M CON BALUN PASIVO CAMARAS 4K
(8MP): HASTA 200 M CON BALUN
PASIVO RESISTENCIA AL FUEGO:
CUMPLE NORMA CMX OUTDOOR
COLOR CUBIERTA: NEGRO. GARANTIA
DOCE (12) MESES.

CABLE ELECTRICO REFERENCIA:
GUAJIRO (O EQUIVALENTE NACIONAL

CERTIFICADO) PRESENTACION:
ROLLO DE 200 METROS MATERIAL
CONDUCTOR: 100% COBRE
ELECTROLITICO

CARACTERISTICAS TECNICAS
CONDUCTOR: COBRE 100%

ELECTROLITICO, RECOCIDO NORMA
DE FABRICACION: NTC 1332 / RETIE
VIGENTE AISLAMIENTO: PVC
TERMOPLASTICO DE ALTA
RESISTENCIA LONGITUD DEL ROLLO:
200 M CALIBRES DISPONIBLES: 12
AWG, 14 AWG O SEGUN NECESIDAD
DE LA INSTALACION TENSION
NOMINAL: 300/500 V (DEPENDIENDO
DEL CALIBRE) RESISTENCIA
MECANICA Y TERMICA: AISLAMIENTO
RESISTENTE A LA  ABRASION,
HUMEDAD Y TEMPERATURA USO:
INTERIOR Y CANALIZADO, IDEAL PARA
REDES ELECTRICAS Y PUNTOS DE
CONEXION. GARANTIA DOCE (12)
MESES. 1

451.667

451.667

CAJA DE EMPALME / REGISTRO
ESTANCA MATERIAL: PLASTICO ABS O
POLICARBONATO DE ALTA
RESISTENCIA PROTECCION: IP65 O
SUPERIOR (RESISTENTE AL POLVO Y
CHORROS DE AGUA)
CARACTERISTICAS TECNICAS
RESISTENCIA: ALTA DURABILIDAD
FRENTE A HUMEDAD, POLVO Y RAYOS
UV GRADO DE PROTECCION: IP65 —
IP67 (SEGUN REFERENCIA) MATERIAL
DE LA TAPA: PLASTICO ABS
REFORZADO, CON TORNILLOS DE
CIERRE DE SEGURIDAD ACCESORIOS
INCLUIDOS: PRENSAESTOPAS PARA
PASO DE CABLE (SEGUN MODELO)
TEMPERATURA DE OPERACION: -20 °C 14

27.333

382.667
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A +70 °C USO INTERIOR Y EXTERIOR:
Si. GARANTIA DOCE (12) MESES.

UPS 1200VA CAPACIDAD: 1200VA /
720W TECNOLOGIA: INTERACTIVA DE
LINEA (LINE-INTERACTIVE) ENTRADA:

120V - 60HZ CON PROTECCION
CONTRA SOBRECARGAS Y PICOS
ELECTRICOS SALIDA: 120V

ESTABILIZADOS CON REGULACION
AUTOMATICA DE VOLTAJE (AVR)
CONECTIVIDAD: MULTIPLES TOMAS
DE SALIDA CON PROTECCION
CONTRA SOBRECARGA Y RESPALDO
DE BATERIA INTERNA RECARGABLE,
REEMPLAZABLE, TIEMPO DE
RESPALDO DE ACUERDO A LA CARGA
CONECTADA PROTECCION: CONTRA
SOBRETENSIONES, PICOS DE
VOLTAJE, RUIDO ELECTRICO Y
VARIACIONES DE FRECUENCIA
INTERFAZ: INDICADORES LED DE
ESTADO (ENERGIA, BATERIA, FALLAS)
Y ALARMAS AUDIBLES. GARANTIA
9 VEINTICUATRO (24) MESES. 1 549.667 549.667

VALOR TOTAL PROMEDIO IVA
INCLUIDO 10.622.333

NOTA: Las especificaciones técnicas descritas anteriormente son de caracter
obligatorio, por lo tanto, serd causal de rechazo, el no ofrecimiento de alguna
de ellas. (No modificar, no adicionar y no suprimir)

CLASIFICACION DEL PRODUCTO CONFORME AL UNSPSC, V. 14.080.

46170000 46171600 46171610 Camaras de seguridad

2. PRESUPUESTO OFICIAL

El presupuesto oficial de costos para la presente contratacion es la suma de DIEZ MILLONES
SEISCIENTOS VEINTIDOS MIL TRESCIENTOS TREINTA Y TRES PESOS M/CTE ($10.622.333),
IVA INCLUIDO si a ello hubiere lugar, fijado este acuerdo con el objeto del contrato a suscribirse y
con la tarifa establecida en el Estatuto Tributario vigente.
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3.

PLAZO DE EJECUCION

El plazo de ejecucion contractual sera hasta de CUARENTA Y CINCO (45) DIAS HABILES, contados
a partir de la fecha de Legalizacién del contrato.

4,

FORMA DE PAGO

La institucion educativa SAN VICENTE pagard al CONTRATISTA en acta de pago Unico, de acuerdo
al objeto contratado, una vez radicada la factura o cuenta de cobro informe de actividades y evidencias,
previo visto bueno del Supervisor.

5.

v

CAUSALES QUE GENERARIAN RECHAZO O DECLARACION DE DESIERTA

SI OFRECE UN PLAZO y VALOR SUPERIOR LA OFERTA SERA RECHAZADA.

Cuando no se coticen todos los items solicitados, o cuando estos no coincidan con las
cantidades y especificaciones técnicas exigidas, generara rechazo de inmediato.

Cuando un oferente presente mas de una 1 propuesta, ya sea por si solo o como integrante de
un consorcio o unién temporal.

Cuando se presente posteriormente a la hora establecida.
Cuando el oferente se encuentre incurso en algunas de las causales de inhabilidad o
incompatibilidad establecidas en el articulo 8 de la ley 80/93, asi como las demas

disposiciones legales.

La propuesta que presente BORRONES, TACHADURAS O ENMENDADURAS se
descalificara.

CRONOGRAMA LUGAR, FECHA Y HORA DE APERTURA Y CIERRE DEL PROCESO DE

SELECCION DEL CONTRATISTA

ACTIVIDAD

FECHA Y HORA

LUGAR

PUBLICACION DE
INVITACION PUBLICA

22 DE SEPTIEMBRE
DE 2025 DESDE LAS
09:30 AM

Pagina institucional
Www.sanvicente.edu.co.contrataciones
2025

PRESENTACION DE

24 DE SEPTIEMBRE

Calle 28 No. 29-41 Centro, Palmira, Valle

OFERTAS DE 2025 HASTA LAS del Cauca, ventanilla Gnica u oficina
09:30 AM Tesoreria
CALIFICACION DE 24 DE SEPTIEMBRE Rector

PROPUESTAS

A LAS 10:00 AM

PUBLICACION Y
TRASLADO DEL
RESULTADO DE

24 DE SEPTIEMBRE
A LAS 02:00 PM

P&gina institucional
www.sanvicente.edu.co.

EVALUACION
PLAZO PARA 25 DE SEPTIEMBRE | Tesoreria Institucién educativa San Vicente
PRESENTACION DE DE 2025 HASTA LAS
OBSERVACIONES 02:00 PM

CELEBRACION DE
CONTRATO

25 DE SEPTIEMBRE
DE 2025 HASTA LAS

Tesoreria Instituciéon educativa San Vicente
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| | 03:00 PM | |
NOTA: El presente cronograma podra ser modificado mediante comunicado de la Institucion.

7. LUGAR FISICO PARA LA PRESENTACION DE PROPUESTAS LAS PROPUESTAS SERAN
RECIBIDAS EN LA VENTANILLA UNICA DE LA INSTITUCION EDUCATIVA SAN VICENTE, EN
SOBRE SELLADO Y ROTULADO DE LA SIGUIENTE MANERA:

- Nombre o Razo6n Social del oferente

- Direccion

- Teléfono

- Numero de fax

- Correo Electrénico

- Identificacion del proceso contractual Namero de folios de que consta

- Indicacién del contenido del sobre.

8. REQUISITOS HABILITANTES

Los siguientes documentos son necesarios para el estudio juridico de las ofertas. No obstante, ante la
ausencia o insuficiencia en el contenido de alguno de ello, la Institucidon no rechazara de plano la oferta
y en consecuencia, exigira al proponente, que en un término perentorio de un (1) dia habiles allegue lo
requerido.

S| EN DICHO TERMINO, EL PROPONENTE NO ALLANARE A CUMPLIR CON LO EXIGIDO, LA
OFERTA SERA RECHAZADA. El proponente, al subsanar el defecto de forma, no podra mejorar su
oferta. Si ello fuere asi, no tendréa en cuenta esa mejora.

Se exceptla de esta regla la firma de la carta de presentacion de la oferta, la cual necesariamente
debera ir suscrita por el representante legal o la persona autorizada.

8.1 (DOCUMENTACION JURIDICA Y CRITERIOS HABILITANTES PARA PARTICIPAR DENTRO
DEL PROCESO)

Para facilitar la correcta integracion de la propuesta por parte del oferente y su estudio y evaluacion
por la INSTITUCION, el proponente debera integrar los documentos de la propuesta en el mismo
orden en que se relacionan en los siguientes numerales:

1. CARTA PRESENTACION DE LA PROPUESTA

Esta carta debera estar firmada por el Representante Legal y/o persona natural, o por la persona
designada para representar al consorcio o uniéon temporal, cuando de ello se trate. Los oferentes
podréan seguir el modelo suministrado en el anexo No. 1 pero en todo caso, la carta debera contener
las constancias e informacion contemplada en dicho modelo. SI LA CARTA DE PRESENTACION
NO ESTA FIRMADA LA PROPUESTA SERA RECHAZADA.

1. Fotocopia de la cédula ampliada al 150% de la persona natural o representante legal de la empresa

2. Fotocopia del RUT: con fecha de generacion no mayor a 30 dias, que indique su identificacion
tributaria e informacién sobre el régimen de impuestos al que pertenece, el cual debe contener actividades
econdmicas relacionadas con el objeto contractual de la presente invitacion.

3. Certificado de matricula mercantil original con fecha de expedicion no mayor a 90 dias para personas
naturales que tengan establecimiento de comercio o certificado de existencia 'y representacion legal en caso
de tratarse de personas juridicas .
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4, Hoja de vida diligenciada en el formato de la hoja de vida de la funcion pablica

5. Minimo tres Contratos y/o (3) certificaciones que acrediten la experiencia e idoneidad que
contenga objeto, valor y fecha, acorde al objeto del presente estudio previo que sean verificables.

6. Certificado de antecedentes disciplinarios de la Procuraduria General de la Nacion vigente para
persona natural o en caso de empresa sera para persona juridica y su representante legal

7. Certificado de antecedentes fiscales de la Contraloria General de la Republica vigente para persona
natural o en caso de empresa sera para persona juridica y su representante legal.

8. Certificacion de antecedentes judiciales del proponente expedido por la Policia Nacional de
Colombia vigente.
9. Constancia de verificacion de las medidas correctivas RNMC de la policia nacional que se puede

descargar en el siguiente enlace: https://srvpsi.policia.gov.co/psc/frm_cnp_consulta.aspx Nota: el listado
enunciado no es taxativo. Los requisitos de capacidad juridica requerido vigente
10. Formato de declaracion de ausencia de inhabilidades, incompatibilidades y conflictos de intereses.

11. Certificacién expedida por el revisor fiscal o por el representante legal, en caso de que por ley la
persona juridica no tenga o deba tener revisor fiscal, en la cual se acredite el cumplimiento en el pago de
sus obligaciones con sus trabajadores con los sistemas de salud, riesgos profesionales, pensiones y
aportes a las cajas de compensacion familiar, instituto colombiano de bienestar familiar y servicio
nacional de aprendizaje (aportes parafiscales), cuando a ello haya lugar, en un plazo no inferior a seis (6)
meses de antelacién a la presentacion de la propuesta (articulo 23 de la ley 1150 de 2007, que modificd
el inciso segundo y el paragrafo 1 del articulo 41 de la ley 80 de 1993 y en el articulo 50 de la ley 789 de
2002).

12. Las personas naturales deben aportar la planilla del pago de aportes a la seguridad social como
independiente, donde se evidencia el pago al sistema de salud, riesgos profesionales y pensiones
(articulo 50 de la ley 789 de 2002 y modificado por la ley 828 de 2003).

13. Copia libreta militar de la persona natural o del representante legal de la persona juridica o
acreditacion de la situacién militar de la proponente persona natural o del representante legal de la
persona juridica. El certificado de situacién militar podra descargarse en el siguiente

link: htttps://www.libretamilitar.mil.co/modules/consult/militarysituation.

14. Certificado de delitos sexuales (Decreto 753 de 30 de abril de 2019, por el cual se reglamenta la Ley
1918 de 12 de julio de 2018) vigente .

15. Certificado de inhabilidad alimentaria REDAM vigente
16. Certificado cuenta bancaria vigente

17. Certificado de alturas vigente



SECRETARIA DE EDUCACION MUNICIPAL | C%digo PGAF-01-R01

INSTITUCION EDUCATIVA SAN VICENTE | Versi6n 001

CONTRATACION HASTA 20 SLMV Y MINIMA 3 Noviembre de 2008

CUANTIA

Total Paginas

Requisitos adicionales cuando se prestan servicios personales o profesionales por persona
juridica o natural:

18) Copia de los documentos que acrediten perfil, condiciones Académicas e idoneidad
(diplomas o certificados de capacitacion, Certificados )

19) Copia de la tarjeta profesional que acredite el ejercicio de la respectiva profesion y
constancia de vigencia expedida por la Institucion correspondiente

NOTA: Solo se aceptaran afiliaciones para personas naturales como trabajadores independientes;
no se aceptara afiliaciones que tenga intermediarios como cooperativas.

8.2 OFERTA ECONOMICA O COTIZACION

El oferente debera discriminar la propuesta econémica indicando el valor unitario, incluido el IVA y
demas impuestos de acuerdo con el Estatuto Tributario vigente.

Pos -precios unitarios contenidos en la oferta, NO 'ESTARAN SUJETOS A REAJUSTE ALGUNO,
RAZON POR LA CUAL EL OFERENTE DEBERA PREVER EN LA OFERTA LOS POSIBLES
INCREMENTOS QUE OCASIONEN.

NOTA: LOS IMPUESTOS SON RESPONSABILIDAD DEL OFERENTE, DE ACUERDO CON LA
NATURALEZA DE LA CONTRATACION.

9. CRITERIOS DE EVALUACION Y PROCEDIMIENTO DE SELECCION

Se realiza de acuerdo con el ofrecimiento CON EL MENOR PRECIO, mas favorable para la
Institucion y los fines que ella busca, esto debido a los lineamientos establecidos por la entidad
territorial con el propésito de brindar herramientas a los consejos directivos de las instituciones
educativas de caracter oficial del Municipio de Palmira para reglamentar el régimen especial
aplicable a las contrataciones cuya cuantia sea menor o igual a 20 SMLMV, conforme a las
disposiciones legales vigentes y en especial las contempladas en los articulos, 11,12,13 y 14 de la
Ley 715 de 2001; articulos reglamentados por el decreto 4791 de 2008 y sus modificaciones y
adiciones y compilados en el Decreto Unico Reglamentario del Sector Educativo 1075 de 2015 y la
guia de contratacion RESOLUCION No. 522 (Marzo 1 de 2022) “POR MEDIO DEL CUAL SE
EXPIDE LA GUIA PARA LA CONTRATACION BAJO EL REGIMEN ESPECIAL DE LAS
INSTITUCIONES EDUCATIVAS DE CARACTER OFICIAL DEL MUNICIPIO DE PALMIRA PARA
LA EJECUCION DE LOS RECURSOS DE LOS FONDOS DE SERVICIOS EDUCATIVOS, SE
DEROGAN LAS RESOLUCIONES 6891 DE 2018 Y 2634 DE 2019, Y SE DICTAN OTRAS
DISPOSICIONES”, el cdédigo civii colombiano y las demas Normas Complementarias y
Reglamentarias que se expidan posterior a la Guia de contratacion, para la actividad contractual que
se desarrolla a través de los recursos del respectivo fondo de servicios educativos.

NOTA. En todo caso la verificacion de los requisitos enunciados se realizard de acuerdo a los
procedimientos establecidos en la RESOLUCION No. 522 (Marzo 1 de 2022) “POR MEDIO DEL
CUAL SE EXPIDE LA GUIA PARA LA CONTRATACION BAJO EL REGIMEN ESPECIAL DE LAS
INSTITUCIONES EDUCATIVAS DE CARACTER OFICIAL DEL MUNICIPIO DE PALMIRA PARA
LA EJECUCION DE LOS RECURSOS DE LOS FONDOS DE SERVICIOS EDUCATIVOS, SE
DEROGAN LAS RESOLUCIONES 6891 DE 2018 Y 2634 DE 2019, Y SE DICTAN OTRAS
DISPOSICIONES”.
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10. ADJUDICACION

La adjudicacion del contrato que resulte de la presente contratacion se hara globalmente, y se le
informara telefénicamente al oferente seleccionado, sumado a la publicacion que se publicara en la
pagina web institucional, en cumplimiento a la RESOLUCION No. 522 (Marzo 1 de 2022) “POR
MEDIO DEL CUAL SE EXPIDE LA GUIA PARA LA CONTRATACION BAJO EL REGIMEN
ESPECIAL DE LAS INSTITUCIONES EDUCATIVAS DE CARACTER OFICIAL DEL MUNICIPIO DE
PALMIRA PARA LA EJECUCION DE LOS RECURSOS DE LOS FONDOS DE SERVICIOS
EDUCATIVOS, SE DEROGAN LAS RESOLUCIONES 6891 DE 2018 Y 2634 DE 2019, Y SE DICTAN
OTRAS DISPOSICIONES”, teniendo en cuenta la oferta mas favorable para la entidad, entendiendo
por tal aquella que evaluada cumpla a satisfaccién con los requerimientos hechos PRECIO, CALIDAD,
Y DOCUMENTOS DE TIPO LEGAL.

Mediante la minuta o contrato, la Entidad manifestara la aceptacion expresa e incondicional de la
misma, los datos de contacto de la Entidad y del supervisor designado.

En caso de no lograrse la adjudicacion, la entidad declarara desierto el proceso mediante
comunicacién motivada que se publicara. Si hubiere proponentes, el término para presentar el
recurso de reposicion correra desde la notificacion del acto correspondiente.

11. DEL CONTRATO

Se denomina contrato a todo acto juridico o acuerdo de voluntades que celebren los Fondos de
Servicios Educativos, que sea generador de obligaciones sin importar que esté previsto en el
derecho publico o privado, que sea tipico o atipico, o que se derive del ejercicio de la autonomia de
la voluntad.

La minuta o el contrato constituyen para todos los efectos la legalidad del proceso, base en el cual
se efectuara el respectivo registré presupuestal.

11.1 SUPERVISION.

La supervisién del presente contrato estara a cargo del Rector de la Institucién Educativa o por
quien delegue.

11.2. SANCIONES POR INCUMPLIMIENTO.

PENAL PECUNIARIA: El Contratista, se obliga a pagar a la INSTITUCION, una suma equivalente al
Diez por ciento 10%, del valor total del contrato, a titulo de Clausula Penal, en caso de
incumplimiento parcial o total de sus obligaciones contractuales, sin perjuicio de las demas
responsabilidades e indemnizaciones que se produzca a favor de este y que se deriven del contrato
en su texto general.

PARAGRAFO. El contratista autoriza desde ya a la INSTITUCION, a descontar de las facturas
pendientes de pago, las sumas correspondientes a las clausulas penal que se hayan causado en
aplicacion del presente numeral. Las sumas de dinero correspondiente a Clausula penal pecuniaria,
podrdn ser cobradas ejecutivamente previo el requerimiento AL CONTRATISTA, y las partes
acuerdan que para los efectos legales el contrato se constituye en titulo ejecutivo autbnomo.

11.3 GARANTIAS: El contratista debe presentar garantia Unica expedida por una firma de
seguros de conocida trayectoria y que ampare el siguiente riesgo:
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1. CUMPLIMIENTO: Por el veinte por ciento (20%) del valor del Contratacion con una vigencia
igual al término del contrato y cuatro (4) meses mas.

ORIGINAL FIRMADO
HTA. PATRICIA DURAN CESPEDES

Rectora




