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OBJETO DEL PROCESO

La Institucién Educativa San Vicente esta interesada en adquirir mediante la modalidad de
seleccion abreviada de subasta inversa electrénica, a titulo de contrato de suministro,
equipos de tecnologia que permitan garantizar la continuidad del servicio académico
con excelente calidad brindando todas las herramientas necesarias para el
aprendizaje de las alumnas. La adquisicion de los equipos debe estar de acuerdo con
las especificaciones técnicas y las condiciones establecidas en el pliego de

condiciones.

CLASIFICADOR DE BIENES Y SERVICIOS DE LA ONU

GRUPO SEGMENTOS FAMILIAS CLASES PRODUCTO
S
E 43 21 15 08
Productos Difusion de Equipo Computadores | Computador
de uso tecnologias de informatico y personal -
final informacion y accesorios portatil
telecomunicaciones

1. Analisis del Mercado

Los sectores econdmicos del pais, son los siguientes:
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SECTOR ECONOMICO DEFINICION ACTIVIDADES
DEL SECTOR

SECTOR PRIMARIO
O AGROPECUARIO

Es el sector que obtiene el producto de sus
actividades directamente de la naturaleza, sin
ningun proceso de transformacién. Dentro de este
sector se encuentran la agricultura, la ganaderia, lal
silvicultura, la caza y la pesca. No se incluyen dentro
de este sector a la mineria y a la extraccion de
petréleo, las cuales se consideran parte del sector
industrial

Agropecuario, caza
0 pesca

SECTOR
SECUNDARIO
INDUSTRIAL

O

Comprende todas las actividades econdmicas de un
pais relacionadas con la transformacion industrial
de los alimentos y otros tipos de bienes o

Sector Mineria

mercancias, los cuales se utilizan como base para
la fabricacion de nuevos productos. Se divide en dos
sub-sectores: industrial extractivo e industrial de
transformacion: INDUSTRIAL EXTRACTIVO:

Sector
Construccion

extraccién minera y de petréleo. INDUSTRIAL DE
TRANSFORMACION: Envasado de legumbres vy
frutas, embotellado de refrescos, fabricacion vy
abonos y fertilizantes, vehiculos, aparatos
electrodomésticos, etc.

Sector industria
manufacturera

Sector eléctrico,
gasy vapor

SECTOR TERCIARIO O

DE SERVICIOS

Incluye todas aquellas actividades que no producen
una mercancia en si, pero que son necesarias para

Sector transportes

el funcionamiento de la economia. Como por
ejemplo de ellos tenemos el comercio, los
restaurantes, los hoteles, el transporte, los servicios

Sector
comunicaciones

financieros, las comunicaciones, los servicios de
educacion, los servicios profesionales, el gobierno,
etc.

Sector comercio,
restaurante y
hoteles

Sector financiero
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El presente estudio contempla el analisis de las condiciones generales del Sector
Secundario.

11 ASPECTO ECONOMICO

Este sector de la industria muestra unas tendencias interesantes a nivel mundial. Hay
presencia de muchas MIPYMES, pero orientadas hacia productos de relativo valor
agregado. Igualmente, la formacion del recurso humano se ha orientado hacia procesos y
tecnologias béasicas. Asi mismo la industria de la construccion ha crecido gradualmente
dentro de la variacion mensual de indice de precios al consumidor En otras palabras el
Sector de la industria muestra una dindmica importante desde el punto de vista del aporte
a la economia del pais.

Este sector participa con un 31% de la produccién manufacturera bruta total y aporta el 6%
del PIB nacional, con unos 80.000 empleos directos. El sector agroindustrial, es decir, aquel
cuyo consumo intermedio utiliza un importante componente de materias primas de origen
agropecuario, gener6 261,344 empleos directos que representan el 49,2% del empleo de
la industria manufacturera y el 1,5% del total del empleo nacional.

Grandes Superficies de Colombia El sector comercial, en particular el comercio minorista:
ha constituido debido a la dispersion de establecimientos en microempresas, que van desde
la tradicional tienda de la esquina, pasando por los almacenes del centro de la ciudad, hasta
las grandes superficies de cadenas comerciales. Este mercado estuvo por muchos afios en
manos del comercio tradicional (mayoristas y minoristas), pero la aparicién de las grandes
superficies en el ambito nacional y local le han dado una nueva dindmica. A esto se le llamé
el "nuevo comercio" y ha traido consigo fenbmenos como la expansion de las grandes
multinacionales, la concentracién del consumo, el cambio en los habitos de compra, La
aplicacion de tecnologias y la adicién de valor al proceso de compra. Esta tendencia
mundial ha entrado con gran fuerza en Colombia, con el ingreso de multinacionales. La
clasificacién del Departamento Nacional de Estadistica (Dane) por grandes ramas de
actividad econdmica ubica el comercio conjuntamente con reparaciones, restaurantes y
hoteles en el mismo sector. Si se considera el comercio mayorista y minorista excluyendo
vehiculos y lubricantes, la participacion pasa al 4,5%.

Concentracioén y globalizacién del sector Es preciso anotar que el crecimiento en el tamafio
de los establecimientos y la mayor participacion en las ventas del nuevo comercio por parte
de los establecimientos méas grandes, en parte, son imputables a la presencia en Colombia,
desde 1994, de cadenas internacionales muy importantes, siguiendo la tendencia
internacional descrita anteriormente. En efecto, el nuevo comercio ha sido muy activo desde
la década del noventa en cambios significativos en las firmas participantes en el mercado,
a través de la entrada de grandes cadenas internacionales bajo distintas modalidades, de
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adquisicion de cadenas de grandes Depende del sector superficies por parte de firmas
nacionales, de fusion de establecimientos importantes y de la participacion de inversionistas
financieros internacionales en algunas firmas Como consecuencia de lo anterior, se pueden
resaltar los siguientes hechos que cambiaron el panorama del nuevo comercio colombiano

a partir de 1994,

En cuanto a los sectores que hacen parte del Programa de Transformacién Productiva
(PTP), el objetivo es profundizar la relaciéon con los empresarios, avanzar en la estrategia
de regionalizacién, manteniendo un contacto permanente con entidades publicas y
privadas, y fortalecer la vision global de las empresas para alcanzar la meta propuesta en

su plan de negocio.

1.2. SECTOR COMERCIO

En julio de 2024, las ventas reales del comercio minorista aumentaron 1,6% y el personal
ocupado decreci6 1,2% en relaciéon con el mismo mes de 2023. Excluyendo el comercio
de combustibles, la variacion de las ventas reales del sector fue de 1,7%.

Variacion anual, afio corrido y doce meses de las ventas reales y el personal

ocupado* Total, nacional Julio 2024 Pr

20 16
1,0

0,0

1,0

2,0 W 47
3,0

Porcentaje (%)

4,0

-5,0
Variacion anual Variacion
ano corrido

B Ventas reales Personal ocupado

Fuente: DANE, EMC.

04

4,4
Variacion
doce meses
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1.2.1. Evolucién de las principales variables para el total nacional

En julio de 2024, las ventas reales del comercio minorista aumentaron 1,6% y el personal
ocupado decreci6 1,2% en relacion con el mismo mes de 2023. Excluyendo el comercio de
combustibles, la variacion de las ventas reales del sector fue de 1,7%.

1.2.2. Variaciéon porcentual anual, afio corrido y doce meses Pr Total nacional Julio

2024

Indicador

Variacién anual

Variacién afo corrido

Variacion doce meses

Jullo 2024/ Enero - jullo 2024 / Agosto 2023 - Jullo 2024 /
Julio 2023 enero - jullo 2023 agosto 2022 - julio 2023
Total ventas reales del comercio al por menor
: P . 16 A7 44
vehiculos
Total ventas reales del comercio minorista y 17 20 50
vehiculos (excepto grupo CIIU 473%) ' ' '
Total ventas reales del comercio al por menor sin 06 16 27
vehiculos automotores ni motocicletas ** ' ' '
Total ventas reales del comercio al por menor sin 17 20 50
combustibles
Total ventas reales del comercio al por menor sin 11 19 30
combustibles ni vehiculos : : '
=12 -0,7 04

Total Personal ocupado

Fuente: DANE - EMC

Pr: Preliminar

* Se pueden presentar diferencia entre el total sin combustibles por linea y el total sin el grupo 473 (comercio de
combustibles y lubricantes) por actividad CIIU Rev. 4 A.C, debido a que en la ClIU se excluyen todas las ventas realizadas por
las empresas cuya actividad principal es el comercio de combustibles y lubricantes, las cuales pueden realizar ventas de

productos de otras lineas de mercancia.

** Total comercio minorista sin vehiculos: corresponde a la sumatoria de 17 lineas de mercancia, excepto las de Vehiculos
automotores y motocicletas principalmente de uso de los hogares y Otros vehiculos automotores y motocicletas.
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1.2.3. Grupos de mercancias

1.2.3.1 Ventas Reales Variacion Julio 2024 / julio 2023

En julio de 2024, las ventas del comercio minorista aumentaron 1,6% frente a las
registradas en el mismo mes de 2023. Diez lineas de mercancia registraron variaciones
anuales positivas en sus ventas reales y, por otra parte, nueve (9) lineas de mercancia
registraron variaciones anuales negativas en sus ventas.

Las principales contribuciones positivas a la variacion anual se presentaron en las lineas de
Vehiculos automotores y motocicletas principalmente de uso de los hogares, Otros
vehiculos automotores y motocicletas y Equipo de informética y telecomunicaciones para
uso personal o doméstico, aportando en conjunto 2,6 puntos porcentuales a la variacion
total del comercio minorista.

Las contribuciones negativas mas importantes se presentaron en la venta de Prendas de
vestir y textiles, Alimentos y Bebidas alcohdlicas, cigarros, cigarrillos y productos del tabaco,
aportando en conjunto -1,8 puntos porcentuales a la variacion total.

1.2.4. Variacion porcentual y contribucién de las ventas reales del comercio minorista
segln grupos de mercancias. Total, nacional Julio

2024/ julio 2023 Pr
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Julio de 2024/
julio de 2023
Lineas de mercancias v’ﬁ;dén Contribucién PP

Total comercio minorista 16 1.6

Vehiculos automotores y motocicletas principalmente de uso de los hogares** 20,7 15

Otros vehiculos automotores y motocicletas™* 9.0 0.6

Equipo de informatica y telecomunicaciones para uso personal o doméstico 128 05

Equipos y aparatos de sonido y video 231 04

Combustibles para vehiculos astomotores 1,2 02

Electrodomésticos, muebles para el hogar 55 0.2

Repuestos, partes, accesorios y lubricantes para vehiculos 28 I 0.2

Otras mercancias para uso personal o doméstico, no especificadas anteriormente* 33 I 01

Articulos de ferreteria, vidrios y pinturas 07 0.0

Productos para el aseo del hogar 04 0.0

Productos farmacéuticos y medicinales -0,1 0.0

Libros, papeleria, periddicos, revistas y Utiles escolares -1.1 0.0

Articulos y utensilios de uso doméstico -2,7 0.0

Productos de aseo personal, cosméticos y perfumeria -1.8 -01

Bebidas no alcohdlicas -7,8 -0.1

Calzado, articulos de cuero y sucedaneos del cuero -7,0 -0.1

Bebidas alcohdlicas, cigarros, cigarrillos y productos del tabaco -9,2 -0,2

Alimentos (viveres en general) -3,8 -0,7

Prendas de vestir y textiles -16,5 -09

Fuente: DANE - EMC.
Pr: preliminar
PP: puntos porcentuales

*Otras mercancias, incluye: juguetes, bicicletas, articulos de deporte, pinateria, articulos para bebés, gas propano en cilindros,

equipo fotografico, revestimiento para pisos, etc.

** Incluye: la venta de automaoviles particulares, camperos, camionetas, motocicletas y similares nuevos y de vehiculos usados

realizadas en concesionario

*** Incluye la venta de flotillas o vehiculos de cualquier tipo realizadas a través de licitaciones, las ventas a otros
concesionarios y la venta de vehiculos de transporte publico, transporte de carga y otros tipos de vehiculos como

ambulancias, carros de bomberos, barredoras, etc.

La sumatoria de las contribuciones puede diferir con los anexos por redondeo de decimales.

1.2.5. Variacion afo corrido Enero — julio 2024 / enero — julio 2023

En el periodo de enero a julio de 2024 en comparacién con el mismo periodo de 2023,
las ventas del comercio minorista decrecieron 1,7%. En este periodo, trece lineas de
mercancias registraron variaciones negativas en sus ventas reales, mientras que las

seis (6) lineas restantes registraron variaciones positivas.
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Las lineas de mayor contribucién negativa al comercio fueron Prendas de vestir y textiles,
Repuestos, partes, accesorios y lubricantes para vehiculos y Articulos de ferreteria, vidrios
y pinturas, aportando en conjunto -1,5 puntos porcentuales, mientras que las principales
contribuciones positivas se registraron en la linea de Equipos y aparatos de sonido y video
y Electrodomésticos, muebles para el hogar, aportando en conjunto 0,4 puntos

porcentuales.

1.2.6. Variacion porcentual y contribucion afio corrido de las ventas reales del

comercio minorista segun grupos de mercancias Total

nacional Enero —julio 2024 / enero - julio 2023 Pr
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Enero - julio de 2024/
enero - julio de 2023

Lineas de mercancias v"‘::“’“ Contribucion PP
Total comercio minorista -1,7 -17
Prendas de vestir y textiles -135 -07
Repuestos, partes, accesorios y lubricantes para vehiculos -6,8 -0,5
Articulos de ferreteria, vidrios y pinturas -7,0 -03
Otros vehiculos automotores y motocicletas*** 34 -03
Alimentos (viveres en general) 0,7 0,1
Vehiculos automotores y motocicletas principalmente de uso de los hogares™ -15 -01
Combustibles para vehiculos automotores -05 -01
Calzado, articulos de cuero y sucedaneos del cuero -53 -01
Productos farmacéuticos y medicinales -24 -01
Equipo de informatica y telecomunicaciones para uso personal o doméstico -1,0 00
Bebidas alcoholicas, cigarros, cigarrillos y productos del tabaco -18 00
Otras mercancias para uso personal o doméstico, no especificadas anteriormente* -11 00
Libros, papeleria, periddicos, revistas y Gtiles escolares 45 00
Articulos y utensilios de uso doméstico 0.1 0,0
Bebidas no alcohélicas 14 00
Productos para el aseo del hogar 4,0 01
Productos de aseo personal, cosméticos y perfumeria 34 01
Electrodomésticos, muebles para el hogar 54 02
Equipos y aparatos de sonido y video 1.2 02

Fuente: DANE - EMC.
Pr: preliminar
PP: puntos porcentuales

*Otras mercancias, incluye: juguetes, bicicletas, articulos de deporte, pifiateria, articulos para bebés, gas propano en cilindros,

equipo fotografico, revestimiento para pisos, etc.

** Incluye: la venta de automaviles particulares, camperos, camionetas, motocicletas y similares nuevos y de vehiculos usados

realizadas en concesionario

*** Incluye la venta de flotillas o vehiculos de cualquier tipo realizadas a través de licitaciones, las ventas a otros
concesionarios y la venta de vehiculos de transporte publico, transporte de carga y otros tipos de vehiculos como

ambulancias, carros de bomberos, barredoras, etc.

La sumatoria de las contribuciones puede diferir con los anexos por redondeo de decimales.
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1.2.7. Comercio al por menor por departamentos. Variacion anual Julio 2024/ julio

2023

1.2.7.1. Variacién de las ventas minoristas reales y el personal ocupado sin
combustibles ni lubricantes Siete dominios departamentales Julio 2024 / julio 2023Pr

Julio de 2024 /
julio de 2023

Ventas

Personal ocupado

Departamento Variacion

Contribucion PP

Variacion

Contribucion PP

%
Total comercio minorista ?
y vehiculos (excepto 17 17 -14 § -14
grupo 473%) _i
Bogota D.C. 2,6 08 -2,0 % 05
Antioquia 33 05 09 -0
Cundinamarca 15 0,1 2 W o2
Santander 23 0,1 26 B -0
Valle del Cauca 00 0,0 08 | -0
Atlantico 23 01 38 03
Otros departamentos 13 03 -18 %é -05
Fuente: DANE - EMC.
Pr: Preliminar

1.2.8. Ventas reales
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En julio de 2024, frente al mismo mes de 2023, las ventas reales del comercio minorista,
excluyendo las empresas del grupo CIlIU 473 (Comercio al por menor de combustible,
lubricantes, aditivos y productos de limpieza para automotores, en establecimientos
especializados), aumentaron 1,7%. Segun los departamentos desagregados, las
mayores contribuciones positivas a las ventas del comercio
minorista sin combustibles ni lubricantes se registraron en Bogota D.C. y Antioquia,
quienes aportaron 0,8 y 0,5 puntos porcentuales respectivamente.

1.2.9. Personal ocupado

En julio de 2024 frente a julio de 2023, la contrataciébn de personal por parte del
comercio minorista sin combustibles ni lubricantes decreci6 1,4%, el dominio
departamental que present6 la mayor variacién negativa fue Atlantico.

1.3. SECTOR SERVICIOS

En julio de 2024, cinco de los dieciocho subsectores de servicios presentaron variacion
positiva en el personal ocupado total, en comparacién con julio de 2023.

1.3.1. Variacion anual de los ingresos nominales Total Nacional Julio (2024P - 2023)
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Olros servicios de enirelenimienlo y olros servicios 0
Amacenaments y actividades complementarias al irangporle 189
Correq y senvicios de mensaeria 1
Aclividades de programacion y transmsion, agencias de nofiias 166
Educacin superor privada 1
Salud humana privada con internacidn 104
Salud humana peivada sin intetnacidn
Inmotiliarias, alquler de maquinaria y equipa

Desarrollo de sistemas informaficos y procasamento de dalos

Actividades de empleo, sagurdad e investigacon privada, sevioos a edfiaos
Actvidades profesionales cienlficas y tacnicas

Actividades de centros de lamadas (Call centes)

Restaurantes, calering y bares

Telecomunicaciones

Actvidades adminsirativas y de apoyo de oficina y ofras aclivdades exceplo cal cenler
Publiadad

Actividades de edicion

Producciin de peliculas cematograficas y programas de televisidn

-150 50 50 150 50
W \eracion (%)

Fuente: DANE, EMS.

1.3.2. Variacion anual de los ingresos nominales y contribucion por tipo de ingresos,
segln subsector de servicios (julio 2024p / julio 2023)
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En julio de 2024, catorce de los dieciocho subsectores de servicios presentaron variacion
positiva en los ingresos totales, en comparacion con julio de 2023.

Clasificacion ClIU Rev. 4 A.C.

gl g Venta de Mercancias Otros Ingresos
Seccion Division Descripcion Variadén (%) Contribucién (PP)
H Dhidiass, oectnieda %o S o 190 01 07
complementarias al transporte
H Division 53 Correo y servicios de mensajeria 178 178 00 00
| Division 56 Restaurantes, catering y bares 16 14 02 00
] Divsion 58 Actividades de edicion 64 43 07 28
) Division 59, excepto Produccion de pelul:uhltas cinematograficas y 92 37 37 18
Clase 5920  programas de television
| Division 60 y Clase Acﬂvnsjades de Prf)gramacxon y transmision, 166 153 00 13
6391 agencias de noticias
J Division 61 Telecomunicaciones 09 22 14 01
Division 62, Division A y 24k
| 63, excepto Clase Desarroll9 de sistemas informaticos y 70 o 01 01
procesamiento de datos
6391
Seccion L. Division
68 o - o
5 Inmobiliarias, alquiler de maquinaria y
LN Secaon N. axuipo 80 68 09 02
Divisiones 7710,
7729y 7730
AN 7
Dorscnes £, 10, Actividades profesionales cientificas
M 7,72,Clase 7320, , . 28 31 0,1 0.2
R tecnicas
Division 74
M Clase7310  Publicidad 31 I 34 01 02
Symet Ty Actividades de empleo, sequridad e
N 81,exceptoClase . = ., £y o 55 56 03 01
8130 investigacion privada, servidios a edifidos
N Clase 8220 Actividades de centros de llamadas (Call 17 17 00 00
center)
’ Divisién 82 excepto A:ny:dades admmtstlraz:ads y de apoyo d: i i i i
Clase8zg  oficina y otras actividades, excepto ca -0, ; ]
center
P Grupo 854 Educacion superior privada 123 100 02 2]
Q Clase 8610 Salud humana privada con internacion 106 102 02 02
DRviSn 86 8XCEI0. ¢ 4 humana privada sin infermacidn 89 78 10 01
Clase 8610
s Divisiones 90, 92, Otmﬁ servicios de entretenimiento y otros 207 156 08 2
93,95y 96 Servicios

Fuente: DANE, EMS
P Cifra provisional

(PP) Puntos porcentuales
Nota: por aproximacion decimal, se puede presentar diferencia en la suma de las contribuciones frente a la variacion

total.
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1.3.3. Variacion anual del personal ocupado total y contribucion por tipo de
contratacién, segun subsector de servicios (julio 2024p / julio 2023).

En julio de 2024, cinco de los dieciocho subsectores de servicios presentaron variacion
positiva en el personal ocupado total, en comparacién con julio de 2023.

" o Personal ocupado - Mision**
Clasificacion ClIU Rev. 4 A.C. P Permanente Temporal directo Agencias ks -
Seccion Division Descripcion Variacién (%) Contribucién (PP)
H Diviin s | acenieNento Ty TN dades T o a3 26 06
complementarias al transporte
H Division 53 Correo y servicos de mensajeria 27 23 14 -19 i
| Division 56 Restaurantes, catering y bares 01 06 05 09
J Divsion 58 Actividades de edicion 52 =59 10 03
) Divisidn 59, excepto Produccion de peliculas anematograficas y 136 a4 15 135
Clase 5920 programas de televisién ’ ' : ’
) Division 80 y Clase  Actividades de Prlngamaom y transmision, 42 25 a2 05
6391 agendias de noticias
J Division 61  Telecomunicaciones 53 13 37 B 03
) Delv;smn 52 D::'m Desarrollo de sistemas informaticos y 05 12 15 03
WPt Clase procesamiento de datos ! )
6391
Seccién L. Division
68
I i il
N SN nmjoh iarias, alquiler de maquinaria y 22 09 10 00
Divisiones 7710, °7'P°
7729y 7730
ivisiones 6% 10, Actividades  profesionales  cientificas v
M 71,72,Clase 7320, 532 3.2 16 05
Division 74
M Clase 7310 Publicidad 04 14 <14 04 --
Lyl 0) Actividades de empleo, seguridad e
N 81, excepto Clase Hiny SR 58 06 16 05 43
8130 investigacion privada, servicios a edificios
“ Clasegazg  Actividades de centros de llamadas (Call oo 40 l 4 I 04
center)
N DRISIEH B2 Dicego ?Gmx mm::a'ﬁ:: oo d: 03 0,1 14 03
Clase 8220 icna y as actividades, excepto cal . -0, 3 )
center
P Grupo 854 Educacdn superior privada 26 B <13 <19 | 05 01 I
Q Clase 8610  Salud humana privada con internacién 09 21 | 02 33 E .e
Division 86 excepto : : v
Q Clase 8610 Salud humana privada sin internacion 05 07 <12 0,1
S Divisiones 90,92, Otros servicios de entretenimiento y otros 15 07 01 06
93,95y 96 Servicios

Fuente: DANE, EMS
P Cifra provisional

(PP) Puntos porcentuales
* Incluye personal permanente, personal temporal directo y personal temporal contratado a través de agencias de
suministro de personal.

** Personal en mision aplica para la seccion N, divisiones 78, 80 y 81, excepto Clase 8130.
*** Personal hora catedra aplica para la seccion P - grupo 854.

Nota: por aproximacion decimal, se puede presentar diferencia en la suma de las contribuciones frente a la variacion

total.
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1.3.4. Variaciéon anual de los salarios y contribucién por tipo de contratacion, segun
subsector de servicios (julio 2024p / julio 2023)

En julio de 2024, todos los subsectores de servicios presentaron variacion positiva en los
salarios, en comparacion con julio de 2023.

Personal ocupado sin Mision**
Clasificacion ClIU Rev.4 AC. agencias® Permanente Temporal directo Hora cétedra®
Seccién Divisién Descripcion Variacion (%) Contribucién (PP)
H  Divisibn 52 Aoeamenn o MdMades: a0 61 49
complementarias al transporte
H Divisién 53 Correo y servicios de mensajeria 2,7 26 02
I Divisién 56 Restaurantes, catering y bares 93 39 54
J Divsion 58 Actividades de edicién 91 73 18
Division 59, excepto Produccion de peliculas cinematograficas y
J 5 139 88 51
Clase 5920 programas de television
Divisién 60 y Clase Actividades de programacién y transmisién,
J d SR 85 51 35
6391 agencias de noticias
] Divisién 61 Telecomunicaciones 58 60 02
Division 62, Division Desarrollo de sist informs
] 63, excepto Clase arroq SIS Nionwacas 81 54 27
procesamiento de datos
6391
Seccion L. Division
5 Inmobiliari lquiler d inari
N Seccion N nmlo iliarias, alquiler de maquinaria y 69 15 4
Divisiones 7710, ' °
7729y 7730
Divisiones 69, 70 )
Lo Adt fesional ientifi
M 71, 72, Clase 7320, Actividades  profesionales cientificas y 90 45 46
A técnicas
Division 74
M Clase 7310 Publicidad 158 100 59
Divigionss. 78,90 Y Actividades de empleo, sequridad e
N 81, excepto Clase ; IR 126 35 38 53
8130 investigacion privada, servicios a edificios
N Clase 8220 Actividades de centros de llamadas (Call 64 27 37
center)
i Divisidn 82 excepto A;tnlvndades :rdmmn‘s::.ra.t;::s y de apoyo d: o ” s
Clase 8220 oficina y otras actividades, excepto ca ! ; A
center
P Grupo854 Educacién superior privada 90 16 13 61 |
Q Clase 8610 Salud humana privada con internacién 6,1 50 11 e
Q g‘::‘;’;a; EXCEPO ¢ humana privada sin internacién 92 47 46
S Divisiones 90, 92, Otros.servnaos de entretenimiento y otros 105 a4 61
93,95y 96 Servicios

Fuente: DANE, EMS
PCifra provisional

(PP) Puntos porcentuales
* Hace referencia a la variacion de los salarios promedio del personal ocupado total excluyendo al personal contratado
a través de agencias de suministro de personal.

** Personal en mision aplica para la seccién N, divisiones 78, 80 y 81, excepto Clase 8130.

*** Personal hora catedra aplica para la seccion P - grupo 854.
Nota: por aproximacion decimal, se puede presentar diferencia en la suma de las contribuciones frente a la variacion

total.
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1.3.5. Variacién afio corrido de los ingresos nominales, personal ocupado total y
salarios, segun subsector de servicios (enero - julio 2024p / enero - julio 2023)

En lo corrido de 2024, catorce de los dieciocho subsectores de servicios presentaron
variacion positiva en los ingresos, cinco presentaron variacion positiva en el personal
ocupado total y todos los subsectores presentaron variacion positiva en los salarios, en
comparacion con el mismo periodo de 2023.

Clasificacion CllU Rev. 4 AC.

Variacion (%) Ano corrido

Personal

Seccién Division Descripciéon Ingresos Ocupado total* Salarios*
H Divisién 52 AImacenamnenFo y actividades 4,0 01 109
complementarias al transporte
H Divisiéon 53 Correo y servicios de mensajeria 7.9 -6,1 83
| Division 56 Restaurantes, catering y bares 5.5 0,7 11,3
J Divsién 58 Actividades de edicion 2,0 7,4 8,0
J Division 59, excepto  Produccién de peliculas cinematograficas y 73 12 86
Clase 5920 programas de television y ¢ /
Division 60 y Clase Actividades de programacion y transmision,
J X so 2,7 -0.8 8,7
6391 agencias de noticias
J Divisién 61 Telecomunicaciones -3,2 -6,3 9,5
Division 62, Division 63, Desarrollo de sistemas informaticos vy
J ¢ 4.8 -0.1 85
excepto Clase 6391 procesamiento de datos
Seccion L. Division 68
LN Divisioizzc':'(;r':(')\,'.7729 ¥ Inmobiliarias, alquiler de maquinaria y equipo 6.4 3.4 73
7730
Divisiones 69, 70, 71,
M 72, Clase 7320, Division Actividades profesionales cientificas y técnicas 1,0 -5,0 10,7
74
M Clase 7310 Publicidad 6,5 21 139
Divisiones 78, 80 y 81, Actividades de empleo, seguridad e
: z b ; % APBEE 58 7.2 150
excepto Clase 8130 investigacion privada, servicios a edificios
N Clase 8220 Actividades de centros de llamadas (Call 6,0 101 8,0
center)
N Division 82 excepto  Actividades administrativas y de apoyo de 5.2 0.9 125
Clase 8220 oficina y otras actividades, excepto call center £ ¢ 3
P Grupo 854 Educacion superior privada 10,8 24 10,2
Q Clase 8610 Salud humana privada con internacion 12,6 1.2 89
Division 86 excepto $ e -
Q Clase 8610 Salud humana privada sin internacién 94 -0,05 11,0
s Divisiones 90, 92, 93, 95 Otro.s' servicios de entretenimiento y otros 71 06 9.4
y 96 servicios

Fuente: DANE, EMS
P Cifra provisional

* Incluye personal permanente, personal temporal directo y personal temporal contratado a través de agencias de
suministro de personal.
** Hace referencia a la variacion de los salarios promedio del personal ocupado total excluyendo al personal contratado
a través de agencias de suministro de personal.
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1.4. INDUSTRIA TIC

Entre el 2016 y el 2022, el sector de software y Tl en Colombia experimentd un crecimiento

del 194 por ciento, pasando de 77.507 a 227.608 empleos.

En 2018, representaba el 34 por ciento del sector, y para 2022, habia aumentado al 59 por
ciento. "El sector de software y Tl en Colombia ha demostrado una resistencia excepcional
ante los desafios economicos. A pesar de la desaceleracion economica, perseveraremos
en nuestra labor incansable para impulsar el desarrollo tecnolégico y la generacion de

empleos en el pais”, indic6 Ximena Duque, presidenta de Fedesoft.

Aunqgue la economia ha experimentado un freno, el sector logré6 un aumento del 25 por

ciento en el empleo entre 2021 y 2022.

Para 2022, las exportaciones en esta industria aumentaron 62% en relacion con 2021,
alcanzando por primera vez US$1.000 millones, presentando un mayor incremento en los
servicios informaticos, que pasaron de US$498 millones a US$883 millones, segun cifras

del Banco de la Republica.

2. Perspectiva legal:

La presente contratacion debe fundamentarse en lo prescripto en la Ley 80 de 1993, Ley
1150 de 2007, en especial el articulo 2. De las Modalidades de Seleccién. La escogencia
del contratista se efectuard por regla general a través de licitacion publica, seleccion
abreviada, concurso de méritos y contratacion directa, con base en las siguientes reglas.

Numeral 2. Seleccién Abreviada. La seleccion abreviada corresponde a la modalidad de
seleccién objetiva prevista para aquellos casos en que por las caracteristicas del objeto a
contratar, las circunstancias de la contratacién o la cuantia o destinacion del bien, obra o
servicio, puedan adelantarse procesos simplificados para garantizar la eficiencia de la

gestién contractual.

Frente al objeto, prestar a titulo de contrato de suministro, equipos de tecnologia que
permitan garantizar la continuidad del servicio académico con excelente calidad brindando
todas las herramientas necesarias para el aprendizaje de las alumnas. La adquisicién de
los equipos debe estar de acuerdo con las especificaciones técnicas y las condiciones
establecidas en el pliego de condiciones, que corresponden a aquellos que poseen las
mismas especificaciones técnicas, con independencia de su disefio o de sus caracteristicas
descriptivas, y comparten patrones de desempenfo y calidad objetivamente definidos.
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Para la adquisicion de estos bhienes y servicios las entidades deberan, siempre que el
reglamento asi lo sefiale, hacer uso del procedimiento de subasta inversa.

DECRETO 1510 de 2013, Capitulo II.
DECRETO 1082 de 2015, Parte 2, Titulo 1, Capitulo 2, Seccién 1, Subseccion 2.
3. Analisis de la demanda

Para el analisis de esta area la Institucion Educativa San Vicente debe tener en cuenta las
condiciones en las cuales se ha adquirido en el pasado el bien o servicio.

3.1. Indicadores

De acuerdo al Decreto 1510 de 2013 y Decreto 1082 de 2015, se solicitaran los siguientes
indicadores:

Los minimos fueron obtenidos del andlisis del sector del mercado al que pertenece el objeto
del presente proceso contractual, en concordancia con la naturaleza y valor del contrato.

3.1.1. Indicadores de Capacidad Financiera:

3.1.1.1. Capacidad Financiera

Los requisitos financieros para participar en el presente proceso de seleccion, seran
verificados a partir de la informacion sobre capacidad financiera con corte diciembre 31 de
2023 que obra en el Certificado de Inscripcion del RUP. En el caso de consorcios 0 uniones
temporales, el RUP seréa presentado por cada uno de los integrantes con el lleno de los
requisitos exigidos en el pliego de condiciones; la |.E verificara la informacion financiera de
conformidad con lo certificado por la Camara de Comercio. La Institucién Educativa efectu6
el andlisis para establecer los indicadores para verificar la capacidad financiera, de acuerdo
con la obligacion prevista en el Decreto 1510 de 2013. Se evaluaran con CUMPLE NO
CUMPLE los siguientes indicadores financieros:

Indicadores financieros minimaos exigidos como requisito de participacion.

Patrimonio:
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Patrimonio = Activo Total — Pasivo Total

Para participar se requiere un patrimonio igual o superior a:

LOTE UNICO: Igual o superior al valor del contrato.
Para el caso de las MIPYMES, se requiere un patrimonio igual o superior a:
LOTE UNICO: Igual o superior al valor del contrato.
indice de Liquidez:

Razoén Corriente: Activos Corrientes / Pasivos Corrientes

Que indica:

Capacidad de la empresa para cubrir pasivos a corto plazo.

Por cada peso que tiene que cubrir en el corto plazo (pasivo corriente), con cuanto cuenta
para cubrirlo (activo corriente).

Son aceptables las ofertas de proponentes que se encuentren en un indice igual o
superior a 1.0.

Para el caso de las MIPYMES, son aceptables las ofertas de proponentes que se
encuentren en un indice igual o superior a 0.7

3.1.1.2. indice de Liquidez:

Razén Corriente: Activos Corrientes
Pasivos Corrientes

Que indica:

Capacidad de la empresa para cubrir pasivos a corto plazo.
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Por cada peso que tiene que cubrir en el corto plazo (pasivo corriente), con cuanto cuenta
para cubrirlo (activo corriente).

Punto de participacion:

Son aceptables las ofertas de proponentes que se encuentren en un indice igual o superior
a 1.5. Para el caso de las MIPYMES, son aceptables las ofertas de proponentes que se
encuentren en un indice igual o superior a 1.3

3.1.1.3. indice de Endeudamiento:
Endeudamiento Total: Pasivo Total x 100 / Activo Total
Que indica:

Refleja el grado de apalancamiento que corresponde a la participacion de los acreedores
en los activos de la empresa. Mientras mas alto sea este indice, mayor sera el
apalancamiento financiero de la empresa.

Para participar se requiere un indice de endeudamiento igual o inferior a 70%.

Para el caso de las MIPYMES, se requiere un indice de endeudamiento igual o inferior
a 75%.

Punto de participacion:

Para participar se requiere un indice de endeudamiento igual o inferior a 70%. Para el
caso de las MIPYMES, se requiere un indice de endeudamiento igual o inferior a 75%.

3.1.1.4. Razdn de Cobertura de Intereses
Se calcula con la siguiente formula: RCI= Utilidad Operacional/Gastos de Intereses,

El proponente debera contar con una Razon de Cobertura de Intereses igual o superior
a 0.5.
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Para el caso de las MIPYMES, deberan contar con una Razén de Cobertura de Intereses
igual o superior a 0.3.

En todo caso si larazén de cobertura de intereses es 0 o indeterminado, se cumple
con el requisito.

3.1.1.5. Capacidad Organizacional

Los siguientes indicadores miden el rendimiento de las inversiones y la eficiencia en el uso
de activos del interesado:

Indicador indice requerido:

-Rentabilidad sobre el patrimonio: Debera ser igual o superior a 0.10
-Rentabilidad sobre activos: Debera ser igual o superior a 0.10

Para el caso de las MIPYMES, los indices de capacidad organizacional requeridos:
-Rentabilidad sobre el patrimonio: Deberéa ser igual o superior a 0.07

-Rentabilidad sobre activos: Debera ser igual o superior a 0.07

-Certificado de Registro Unico de Proponentes vigente y en firme.

3.2. Historico de compras o adquisiciones de otras Entidades Estatales
En las siguientes entidades estatales se han realizado contrataciones similares:
ALCALDIA LOCAL DE CHAPINERO- FONDO DE DESARROLLO LOCAL

Objeto del Contrato: Compra equipos Tecnoldgicos. Tipo de proceso: Seleccién abreviada
subasta inversa. No. FDLCH —SASI-02-2023 Valor: 99.161.700 COP. Afo: 2023.

CONSEJO MUNICIPAL DE CAJICA

Objeto del Contrato: Adquisicion de equipos portétiles y otros . No. del proceso: SA01-2023.
Valor: 79.893.400 COP. Afo: 2023
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ALCALDIA DE CAICEDONIA

Objeto: Adquisicion de equipos de computo. Proceso 2023-229 . Valor: $ 73.883.864 COP.

Ano: 2023.

YA
* iy
‘ ¢
A. PATRICIA DURAN CESPEDES

ECTORA




